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1. TELAS DE PAGAMENTO – SIGRH 

1.1 PAGMAN35  - Consulta Pagamento do Empregado por Código 

Objetivo: Apresenta o pagamento do servidor com as incidencias 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Versão: Versão da folha (consultar na tela TABPAG35) 

Matricula do servidor 

Informe incidência desejada ou shift +f12 
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Consulta incidências 

INCIDENCIA   :  Numerico de 02 posicoes, a  ser  preenchido  com  o 

codigo das incidencias do provento requerida.  Con-                   

forme tabela abaixo. Preenchimento obrigatorio.  

01 - Formula de Calculo     20 - Assistenc. Medica   39 - Rescisao 

02 - Imposto de Renda       21 - Cedula C            .. . ........ 

03 - IAPAS                  22 - D.I.R.F. 

04 - Outras Previdencias    23 - INSS 13o Sal 

05 - F.G.T.S.               24 - INSS Ferias 

06 - Sindicato              25 - Patronal 

07 - Diarias                26 - FGTS 13o Sal 

08 - Ferias                 27 - IRFF 13o Sal 

09 - IRRF de Ferias         28 - PDV 

10 - Variavel de Ferias     29 - Remuneracao 

11 - Variavel 13.Salario    30 - Pensao Alimentos 

12 - RAIS                   31 - Adiant.13Salario 

13 - Ded. Pre Escolar       32 - Horas Extras 

14 - Decimo Terceiro        33 - Adicional Noturno 

15 - Variavel Interna       34 - Adicional Carreira 

16 - Sal. Maternidade       35 - Salario Familia 

17 - Vale Ref/Aliment.      36 - Redutor 

18 - Marg. Consignavel      37 - Faltas 

19 - Compl.Sal.Minimo       38 - FUNTERRA 
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1.2 PAGMAN34  - Consulta Pagamento Servidor 

Objetivo: Apresenta contracheque do servidor por mês e versão 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Versão: Versão da folha (consultar na tela TABPAG35) 

Matricula do servidor 

F12 
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1.3 PAGMAN36  - Resumo de Proventos e Descontos 

Objetivo: Apresenta o resumo da folha, como os codigos, quantidades e total 

liquido e bruto. 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Versão: Versão da folha (consultar na tela TABPAG35) 

Grupo: grupo da folha (Tabpgm32) 

F12 
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1.1 TABPAG03  - Tabela de Fórmula de Cálculo 

 

1.2 TABPAG04  - Tabela de Fórmula de Cálculo 
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1.3 TABCAD31  - Consulta Tabela de Valores de Salários 

 

 

1.4 TABCAD24  - Tabela de Vencimento – SIGRHWEB 
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2. TELAS DE IMPOSTOS – TETO, IR UNIFICADO 

Objetivo: Estão sujeitos à incidência do IRRF, calculado mediante a ulização das tabelas 

progressivas, os rendimentos de trabalho sem vínculo empregacio, proventos de 

aposentadoria, de reserva e de reforma e pensões (civis e militares). 

O imposto deve ser realizado por ocasião de cada pagamento e caso haja mais de um 

pagamento ou crédito, pela mesma fonte pagadora, aplicar-se-á a alíquota 

correspondente à soma dos rendimentos pagos ou creditados à pessoa fisica no mês, a 

qualquer tulo, compensando-se o imposto rendo anteriormente (art. 58 da IN nº 

1.500/2014-RFB; art. 7º, § 1º, da Lei nº 7.713/1988). Sendo asssim, não se pode deixar 

de observar a Decisão Reservada nº 84/2002, proferida pelo TCDF nos autos do 

Processo nº 2451/2000 – reiterada pelas Decisões nº 95/2003 e nº 3.956/2003 –, por 

meio da qual se determinou à Administração do DF a unificação de todas as 

remunerações percebidas por um mesmo servidor para fins de composição da base de 

cálculo do Imposto de Renda Retido na Fonte, sejam eles remunerados por quaisquer 

órgãos ou endades distritais. 

 

2.1 PAGMAN51  - CONSULTA IRRF UNIFICADO DE FÉRIAS 

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR férias do servidor, considerando os 

vinculos  - 41974 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Matricula do servidor:  
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2.2 PAGMAN52  - CONSULTA IRRF UNIFICADO DE 13 SALÁRIO 

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre 13 salário do servidor, 

considerando os vinculos  - 41975 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Matricula do servidor:  

F12 
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2.3 PAGMAN55  - CONSULTA IRRF UNIFICADO  

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre do servidor, considerando os 

vinculos  - 40985 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Matricula do servidor:  

2.4 PAGMAN60  - CONSULTA IRRF UNIFICADO ADT 13° 

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre do servidor, considerando os 

vinculos  - 41214 
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2.5 PAGMAN57  - CONSULTA TETO UNIFICADO  

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre do servidor, 

considerando os vinculos  - 40455 

Valores regulamentos pelo Decreto n° 44.534 de 18 de maio 2023: Fixa o teto de remuneração 

ou subsídio da Administração Direta, Autárquica e Fundacional do Distrito Federal, e dá outras 

providências. 

 

Campos: 

Mês/Ano: informar a referência desejada 

Matricula do servidor:  
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2.6 PAGMAN58  - CONSULTA TETO UNIFICADO 13° SALÁRIO 

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre o 13 salário 

servidor, considerando os vinculos  - 41162 

 

2.7 PAGMAN59  - CONSULTA TETO UNIFICADO FÉRIAS 

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre o 13 salário 

servidor, considerando os vinculos  - 41159 
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3. TELAS DE CONSULTA – TABPAG 

 

 MANUTENCAO                              CONSULTAS/RELATORIOS 

 TABPAG01 - Cronograma de Processamento  TABPAG31 - Provento e Desconto 

 TABPAG03 - Provento e Desconto          TABPAG32 - Conceito de Verbas 

 TABPAG04 - Formulas de Calculo          TABPAG34 - Fechamento Pagto por Versao 

 TABPAG05 - Bases de Calculo IAPAS       TABPAG35 - Fechamento Pagto por UA 

 TABPAG06 - Faixas de Retencao do IRRF   TABPAG36 - Datas Abert e Fech Pagto 

 TABPAG07 - Valores de Diaria            TABPAG37 - Ocorrencia de Frequencia 

 TABPAG08 - Fechamento do Pagamento      TABPAG38 - Ocorrencia Comp.Rend. DIRF 

 TABPAG09 - Incid. Diarias e Aj.Custo    TABPAG39 - Critica Mov.Financeiro 

 TABPAG10 - Mensagens p/Contra-Cheque    TABPAG40 - Conceito de Verba por Emp 

 TABPAG11 - Lancamentos Automaticos      TABPAG41 - Controle de Versao 

 TABPAG12 - Base Calculo Sal.Familia     TABPAG42 - Versoes por Referencia 

 TABPAG13 - Conceito de Verbas           TABPAG43 - Apuracao da Formula de Calc. 

 TABPAG14 - Base Calculo Outras Previd   TABPAG44 - Cons Mensagens Contra-Cheque 

 TABPAG15 - Ocorrencia de Frequencia     TABPAG61 - Provento e Desconto 

 TABPAG16 - Critica Mov.Financeiro       TABPAG62 - Formulas de Calculo 

 TABPAG17 - Atualiza Versao p/Internet   TABPAG63 - Conceito de Verbas 

 TABPAG18 - Confirmacao de Pagamento     TABPAG64 - Prov e Desc RAIS/DIRF 

                                         TABPAG65 - Fechamento do Pagamento 

                                         TABPAG66 - Provent e Descont – Resumo 
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4. PAGPDT – EXERCÍCIO ATUAL 

PAGPDT01: CADASTRO DE PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE  

 

CAMPOS: 

1. Para inclusão (I), Alterar (A), Exclusão (E), Fechamento (F), Solicitar(S), 

Reabrir(R), Cancelamento(x). 

2.  Digite I para incluir e F12. Sempre nesta ordem: primeiro consulte, depois inclui ou 

demais opções. 

3. No campo Tipo de Pagamento:  

       01 - Pagamento complementar (mês anterior)                  

                  02 - Pagamento suplementar do exercício atual              

       03 - Pagamento de exercício anterior      

        04 – Final de Exercício  

4. No campo Grupo Situação Funcional: Consultar pela tela TABPGM32 

5. No campo Natureza de Pagamento: Consulte a tela TABPGM09. Coloque ? no 

campo e tecle F12 
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6. Ao final aparecerá o número do pedido criado. 

 

7. Caso necessite alterar, digite A de alterar e F12. Sempre nesta ordem: primeiro 

consulte, depois altere ou demais opções. 

IMPORTANTE: Para Solicitar: Consulta pedido (C), Fecha (F), Consulta (C), Solicita (S). 

Para Reabrir: Consulta pedido (C), Reabri (R) 

Pedidos cancelados ou excluídos não podem ser alterados. 

Atenção: Para a efetivação do Pedido é necessário que o status esteja como “ Solicitado” 

       

IMPORTANTE: Situação do Pedido 

01 – Aberto 

02 – Fechado 

03 – Solicitado 

04 – Autorizado 

05 – Efetivado 

06 – Cancelado 

07 – Transferido 

Lembrete:  A opção SHIFT + F12 serve de apoio para todos os campos  
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PAGPDT02: MANUTENÇÃO DO PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE POR MATRÍCULA 

 

CAMPOS;  

1. Numero do Pedido/Ano: Informar o número do pedido criado. 

2.  Tipo de Pagamento: Aparece o tipo cadastrado no Pagpdt01 

3.  Matricula: Digitar Matricula do servidor. (Para exercício atual: não pode incluir 

servidor desligado em anos anteriores). 

4.  Lotação: é Automático: Busca do cadastro do servidor 

5.  Natureza Pagamento: Informar natureza. Se permitir apenas uma natureza, 

significa que este campo foi limitado na tela PAGPDT01. 

6.  valor: Não incluir “zero”. Lançar apenas o valor 

7.  Consultar Códigos ligados a natureza informada 
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IMPORTANTE: Campo Referência  

8. Para tipo de pagamento igual a "1" (pagamento complementar - mês anterior): 

Referência inicial e final  deve ser igual ao mês anterior à referência da folha 

9. Para tipo de pagamento igual a "2" (pagamento suplementar do exercício atual): 

Ano da referência inicial e final deve ser menor ou igual à referência da folha 

10. Para tipo de pagamento igual a "3" (pagamento de exercício anterior: Ano da 

referência inicial e final  deve ser diferente ao ano de referência da folha 

11. Para tipo de pagamento igual a "4" (Final de Exercício: Ano da referência inicial e 

final  ano anterior. 

12. As referências finais e iniciais estão parametrizadas para o mês. Ou seja, o mês 

deve ser o mesmo. 

 

TABPGM36: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS 

 

 

PARA PESQUISA... INCLUIR ? E F12 
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TABPGM36: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS 

 

 

TABPGM37: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS PENDENTES 

 

Codigo de Prov/Desc: ]1015< - REPRESENT DFG/DFA S/VINC.ATIVO 

Natureza  Descrição 

------------------------------------------------------------------------------- 

02        ACERTO DE NOMEACAO P/SERVIDOR S/VINCULO 

08        ACERTO DE EXONERACAO DE SERVIDOR S/V 

14        CORRECAO DE PAGAMENTO - ATIVOS 

19        DECISAO JUDICIAL 

29        ACERTO SUBSTITUICAO - DEC. 32.715/2011 
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5. LANÇAMENTOS PAGPDT 

CODIGO: 01 – PAGAMENTO 

Ex: 1004 vencimento – 10,00 

 

CODIGO: 02 – DIFERENÇA DE PAGAMENTO 

( crédito de diferença de pagamento: deveria receber no código 1 e vai receber no Pagpdt 

atual no Código 2) 

Ex: 1004 vencimento – 1000 (DEZ REAIS) – deveria ter recebido este valor, mas a folha 

estava fechada, forma de lançamento no Pagpdt: 

      2004 DIF Vencimento – 1000 (DEZ REAIS) 

 

CODIGO: 03 – DEVOLUÇÃO DE DESCONTO OU DESCONTO INDEVIDO 

(crédito referente a algum desconto efetuado de forma indevida: desconto efetuado no 

código 4, será devolvido no código 3) 

Ex: 4901 Desconto RPPS IPREV – 1000 (DEZ REAIS) –  não deveria ser descontado ou 

desconto a menor, forma de lançamento no Pagpdt: 

      3901 DEV RPPS IPREV – 1000 (DEZ REAIS) 
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PAGPDT DÉBITO 

 

CÓDIGO: 04 – DEVOLUÇÃO 

Ex: 4901 RPPS IPREV – 10,00 

 

CÓDIGO: 05 – DIFERENÇA DE DESCONTO 

( Débito de diferença de pagamento: deveria ser descontado a maior  e será 

complementado no Pagpdt atual no código 5) 

Ex: 4901 RPPS IPREV – 1000 (DEZ REAIS) – deveria ser descontado (15,00), que será 

complementado no Pagpdt, forma de lançamento: 

      5901 DIF RPPS IPREV – 500(cinco reais) 

 

CÓDIGO: 06 –  DEVOLUÇÃO DE PAGAMENTO 

(credito recebido indevidamente ou a maior, sendo necessária sua devolução pelo código 

6) 

Ex: 1926 Aux alimentação – 1000 (DEZ REAIS) – não deveria receber, será descontado 

no código 6 pelo PAGPDT, forma de lançamento: 

      6926 Dev. Aux alimentação Pecúnia – 1000(DEZ REAIS) 
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Erros Freqüentes 

 

1. Pagamento de Exercício Atual para servidor desligado em anos anteriores 

Órgão Matrícula Nome Dt. Deslig. Ano N° Pedido Tip. Pag. Rubrica 
Ref. 

Inicial 
Ref. Final Valor 

XXX XXXXXX TERESA 31/12/2024 2025 000018 02 2014 05/2024 05/2024 1.000,00 

 

2. Duplicidade de Lançamento 

Órgão Matrícula Nome Pedido N° Pedido Ref. Inicial Ref. Final Natureza Rubrica Valor 

XXX XXXXXX TERESA 2025 000021 09/2024 09/2024 01 2014 14,28 

XXX XXXXXX TERESA 2025 000023 09/2024 09/2024 01 2014 14,28 

   2014 - Representação ativo 

 

3. Pagamento de verba: correção de pagamento para inativos 

Órgão PROV/DESC ANO NUMERO MATRICULA STATUS SIT FUNC VALOR 

xxx 20204 2025 75 xxxxxx 
9 - APOSENTADO OU 

PENSIONISTA 15 34,73 

     20204 - Pensão temporaria EC 41/2003 

 

4. Digitação de Valor incorreto 

Órgão PROV/DESC ANO NUMERO MATRICULA STATUS SIT FUNC VALOR 

xxx 2014 2025 10 xxxxxx 
9 - APOSENTADO OU 

PENSIONISTA 13 1.000.000,00 
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1. PAGPDT31: Acompanhamento de Pedidos de Pagamentos Pendentes 

 Acompanha a situação do pedido, o responsavel e a data 

 Informe: Número do pedido e ano 
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2. PAGPDT32: Consulta Pedidos de Pagamentos Pendentes 

 Acompanha a situação do pedido, os código lançados e o valor 

 Informe: Número do pedido e ano 
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3. PAGPDT33: Consulta Pedidos da Empresa 

 Acompanha todos os pedidos lançados na empresa, o grupo situação funcional e a 

situação do pedido 

 Informe: situação do pedido 

 Para consultar a descrição de uma situação de pedido: 

A opção SHIFT + F12 serve de apoio para todos os campos 
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4. PAGPDT34: Consulta Pedidos por Matrícula 

 Acompanha todos os pedidos lançados na empresa, o grupo situação funcional e a 

situação do pedido 

 Informe: matrícula 
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5. PAGPDT36: Consulta Movimento Pagamentos Pendentes por Matrícula 

Acompanhamento dos pedidos efetivados e quantidade de parcelas 

 Informe: Mês/ano, Versão da folha, Matrícula 

 

Pz Inicial: quantidade de parcelamento (efetivação) 

Pz atual: quantidade de parcelas restantes (no exemplo em questão: esta pagando a 6° parcela) 

IMPORTANTE: A tela foi criada em Nov/2010. Assim, nem todos os pedidos estão disponíveis. 
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6. PAGPDT – EXERCÍCIO ANTERIOR 

 

1. Conceito: PAGPDT:  Pagamento Pendente de Exercício Anterior 

Portaria n° 83, de 16 de maio de 2005 – DODF de 17.05.2005: Institui o módulo de 

PAGPDT- manutenção de Pagamentos Pendentes no SIGRH. Com o objetivo de registrar 

os valores devidos de servidores Ativos,Aposentados e Pensionistas referentes aos 

acertos e complementações de pagamentos de parcelas atrasadas do exercicio atual e 

anterior. 

2. Decretos 

Decreto N° 28.891, de 19 de março de 2008, Art10: Fica vedado o reconhecimento e a 
execução de despesas de exercícios anteriores, inclusive de pessoal financiadas com 
recursos do Tesouro e do Fundo Constitucional do DF, que não tenham sido 
regulamentadas por Decreto específico definindo natureza da despesa, regras e critérios 
de pagamento e até o montante previsto no decreto de programação financeira anual para 
esta finalidade, devendo ainda ser submetida previamente à análise da Corregedoria 
Geral do DF, na forma do disposto no artigo 8º da Lei nº 4.008 - LDO 2008. 
 

3. Telas para Lançamento 

PAGPDT01: CADASTRAMENTO DE PEDIDO DE PAGAMENTOS PENDENTES 
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1. No campo Operação: Para inclusão (I), Alterar (A), Exclusão (E), Fechamento (F), 

Solicitar(S), Reabrir(R), Cancelamento(x) 

2. Digite I para incluir e F12. Sempre nesta ordem: primeiro consulte, depois inclui ou 

demais opções. 

3. No campo Tipo de Pagamento:  

       03 - Pagamento de exercício anterior      

4. No campo Grupo Situação Funcional: Consultar pela tela TABPGM32 

5. No campo Natureza de Pagamento: Consulte a tela TABPGM09. Coloque ? no 

campo e tecle F12 

6. Caso necessite alterar, digite A de alterar e F12. Sempre nesta ordem: primeiro 

consulte, depois altere ou demais opções. 

7. Ao final aparecerá o número do pedido criado. 

 

IMPORTANTE: Para Solicitar: Consulta pedido (C), Fecha (F), Consulta (C),  

Solicita (S). 

Para Reabrir: Consulta pedido (C), Reabri (R) 

Pedidos cancelados ou excluídos não podem ser alterados. 
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PAGPDT02: MANUTENÇÃO DO PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE POR MATRÍCULA 

 

IMPORTANTE: Para exercícios anteriores com previsão de parcelamento. O 

cadastramento deve ser feito por grupo de parcelamento. Assim, no mesmo pedido 

ficarão todos aqueles que receberão a mesma quantidade de parcelas. 
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TELA PAGPDT36: Consulta Movimento Pagamentos Pendentes por Matrícula 

Acompanhamento dos pedidos efetivados e quantidade de parcelas 

 Informe: Mês/ano, Versão da folha, Matrícula 

 

 

Pz Inicial: quantidade de parcelamento (efetivação) 

Pz atual: quantidade de parcelas restantes (no exemplo em questão: esta pagando a 6° parcela) 
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4. Modelos Disponíveis para Conferência no Extrator de Dados: 

A. PAGPDT_PPT: Pedido de Pagamento Pendente por Tipo: Relaciona os servidores 

em um pedido, valor e situação do pedido; 

B. PAGPDT_PPM: PEDIDOS EFETIVADOS: Pedido de Pagamento Pendente por 

matricula: Relaciona os pedidos pendentes, por situação do pedido, natureza e 

valor, data do pagamento e quantidade de parcelas; 

javascript:__doPostBack('ctl00$ConteudoCampos$trwTabelas','s553§ds_pagtopend_matr§ppm§1')
javascript:__doPostBack('ctl00$ConteudoCampos$trwTabelas','s553§ds_pagtopend_matr§ppm§1')
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7. PAGMOV - MANUTENCAO DAS MOVIMENTACOES 

 

 

8. RELATÓRIOS PARA CONFERÊNCIA 

 

8.1 PAGEMP01 – Resumo de Proventos e Descontos 
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- Apertar F12 e aguardar a geração do relatório 

 Obs.: Após a geração dos relatórios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWEB, ir 

em produção/ Ir para Relatórios da Produção e depois em Relatórios Disponíveis de Folha 

de Pagamento. 
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8.2 PAGEMP03 – Resumo Por Elemento de Despesa 

 

- Apertar F12 e aguardar a geração do relatório 

 Obs.: Após a geração dos relatórios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWEB, ir 

em produção/ Ir para Relatórios da Produção e depois em Relatórios Disponíveis de Folha 

de Pagamento. 

8.3 PAGEMP05 – Relação Sintética de Pagamento 

 

 



SISTEMA ÚNICO DE GESTÃO DE RECUROS HUMANOS – VERSÃO 01 –Junho/2025 

 

 

37 

 

- Apertar F12 e aguardar a geração do relatório 

Obs1.: Após a geração dos relatórios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWEB, ir  

em produção/ Ir para Relatórios da Produção e depois em Relatórios Disponíveis de Folha 

de Pagamento. 

Obs2: Seguir o mesmo caminho para buscar o PAGEMP01 

Obs3: Buscar sempre o relatório mais recente. 
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5. Modelos Disponíveis para Conferência do PAGMOV04 

C. A: MOVIMENTACAO FINANCEIRA - TURMA PAGAMENTO: Relaciona os 

servidores com lançamento no PAGMOV, por referência e verão com o cadastro de 

servidor. 

 

 

 

                         


